
Załącznik nr 5 

do Regulaminu konkursu na 

Członka Zarządu 

 

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych 

 

Na podstawie art. 7 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1), dalej „RODO”, oświadczam, iż wyrażam 

zgodę na przetwarzanie przez Zakład Zagospodarowania Odpadów Nowy Dwór Sp. z o.o.  

z siedzibą w Nowym Dworze 35, 89-620 Chojnice zwanym dalej „Administratorem”, moich 

danych osobowych w celu przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko 

Członka Zarządu Spółki. 

Powyższa zgoda została wyrażona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO. 

 

.................................................. 

 

(data i podpis) 

 

Klauzula informacyjna dla kandydatów 

na Członka Zarządu Zakładu Zagospodarowania Odpadów Nowy Dwór Sp. z o.o. 

Na podstawie przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), dalej „RODO”, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Zagospodarowania Odpadów 

Nowy Dwór Sp. z o.o. . z siedzibą w Nowym Dworze 35, 89-620 Chojnice zwany dalej 

„Spółką” lub „Administratorem”. 

2. Osobą odpowiedzialną za prawidłowość przetwarzania danych jest Inspektor ochrony 

danych osobowych, z którym można się skontaktować za pośrednictwem poczty e-mail: 

ochronadanych@zzonowydwor.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celach przeprowadzenia postępowania 

kwalifikacyjnego na Członka Zarządu Zakładu Zagospodarowania Nowy Dwór sp. z o.o. na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. Pani/Pana zgody, art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tj. 



wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze oraz art. 6 ust. 1 lit. f) 

RODO, tj. realizacji prawnie usprawiedliwionych interesów Administratora. 

4. W dowolnym momencie przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia wyrażonych zgód, co nie 

wpłynie na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano do czasu ich cofnięcia. 

5. Dane osobowe zawarte w przekazanych przez Panią/Pana dokumentach aplikacyjnych będą 

przetwarzane do czasu zakończenia procesu rekrutacji oraz przez okres 2 miesięcy po 

zakończeniu procesu rekrutacji. Jeżeli przekazane przez Panią/Pana dokumenty nie zostaną 

odebrane w ciągu 2 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji to zostaną one zniszczone. 

Dane osobowe zawarte w pismach, protokołach, wszelkich załącznikach oraz dane osobowe 

zgromadzone w systemach informatycznych Zakładu Zagospodarowania Odpadów Nowy 

Dwór Sp. z o.o. , dotyczące procesu rekrutacji, będą przetwarzane przez okres zgodny  

z kwalifikacją archiwalną. 

6. Przysługują Pani/Panu: prawo żądania dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

a także prawo przenoszenia danych. 

7. Informujemy, że przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych 

do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Informujemy, że odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty 

uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty 

współpracujące w procesie rekrutacji. 

9. Informujemy, że Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa 

trzeciego/organizacji międzynarodowej. 

10. Informujemy, że Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym 

również nie będą wykorzystywane do profilowania. 

 

……………………………………… 

 

(data i podpis) 


